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महिला विज्ञान और प्रौद्योगिकी (महिलाओ ंके ललए एस एंड टी) काययक्रम 

के तित पररयोजना प्रस्ताि आह्िान  
 

आिेदन करने की अतंतम ततगि: 7 जुलाई 2023 
 

1982 में लैंगिक समानता को बढावा देने, ववज्ञान और प्रौद्योगिकी के इनपटु के साथ महिलाओं को 
सशक्त बनाने के उद्देश्य से शरुू की िई योजना 'महिलाओं के ललए ववज्ञान और प्रौद्योगिकी' ने देश 
भर में लिभि 50,000 से अगिक महिलाओं को लाभान्ववत ककया िै। इस काययक्रम के पररयोजना प्रस्ताव 
ई-पीएमएस पोटयल (https://onlinedst.gov.in/) के माध्यम से आमतं्रित ककए जात े िैं। यि काययक्रम 
महिलाओं के ललए उपयकु्त प्रौद्योगिकी अनकूुलन, िस्तांतरण और प्रदशयन और स्वास््य, पोषण, स्वच्छता 
और सफाई; महिला सरुक्षा और सामान्जक सरुक्षा; कृवष- नॉन-फामय और फॉमय; दस्तकार और वस्ि के 
अलभज्ञात मित्वपणूय क्षिेों में महिला प्रौद्योगिकी पाकों की स्थापना तथा प्रमखु/लक्षक्षत लाभागथययों के रूप 
में महिला आजीववका न्स्थतत में सिुार के ववषय में अनसुिंान और ववकास से सबंगंित पररयोजना को 
सिातयत करता िै। एसटीडब्ल्य ूकाययक्रम का ब्लयौरा https://dst.gov.in/programmes-innitiatives पर 
उपलब्लि िै। 
 
  i). महिला प्रौद्योगिकी पाकय   
महिला प्रौद्योगिकी पाकय  (डब्ल्यटूीपी) का उद्देश्य ककसी क्षिे में प्रमखु महिला आजीववका प्रणाली की 
सबसे कमजोर कडी को मजबतू करना और ववज्ञान, प्रौद्योगिकी और नवोवमेष िस्तक्षेप के माध्यम स े
आजीववका प्रणाली की सबसे मजबतू कडी के आिार पर सामान्जक उद्यलमता और महिला रोजिार को 
बढावा देना िै। ग्रामीण और अिय-शिरी क्षेिों में महिला क्षेि ववलशष्ट ससंािनों का उपयोि करत ेिुए, 
कौशल ववकास और क्षमता तनमायण के ललए डब्ल्यटूीपी में प्रदलशयत लाइव प्रौद्योगिकी मॉडल पर प्रलशक्षण 
देने के प्रयास ककए जा रिे िैं। वतयमान में, देश में ववलभवन स्थानों पर 25 महिला प्रौद्योगिकी पाकय  
काययशील िैं। डब्ल्यटूीपी की सफलता की कुछ किातनयां https://dst.gov.in/success-stories-dst पर 
दी िई िैं। 
उद्देश्य  

• आजीववका सजृन और सामान्जक उद्यम तनमायण के ललए क्षिे ववलशष्ट प्राकृततक ससंािनों और 
उपयकु्त प्रौद्योगिककयों को बढावा देना।  

• क्षेि में महिलाओं के ललए प्रमखु आजीववका प्रणाली का अलभज्ञान और पररयोजना क्षिे में 
सामान्जक उद्यलमता में सिुार िेत ुएस एंड टी आिाररत उत्पाद/सेवा/उपकरण/प्रौद्योगिककयों का 
अनपु्रयोि। 

• डब्ल्यटूीपी में प्रमाणणत प्रौद्योगिककयों और मॉडलों को प्रदलशयत और अतंररत करना। 
• महिलाओं के कौशल ववकास, जािरूकता सजृन और क्षमता तनमायण के माध्यम से उनके ललए 

रोजिार के अवसर उत्पवन करना। 

https://dst.gov.in/


• पररयोजना पवूय और उपरांत महिलाओं की सामान्जक-आगथयक न्स्थतत का अध्ययन और आकलन 
करना। 

ii).   महिला उपयकु्त प्रौद्योगिककयों के अनकूुलन, िस्तांतरण और प्रदर्यन पर अनसुधंान और विकास  
इस काययक्रम के कें द्र में अनपु्रयकु्त अनसुिंान और ववकास का सवंियन, प्रौद्योगिकी अनकूुलन, ज्ञान 
सजृन और प्रसार और लसद्ि प्रौद्योगिककयों का अतंरण िै न्जसका लक्ष्य महिलाओं के जीवन चक्र के 
ववलभवन चरणों अथायत लाभकारी महिला रोज़िार सजृन साम्यय; उनके अरुगचकर कायय में कमी; एस एंड 
टी ज्ञान और जािरूकता सजृन; स्वास््य और पोषण; स्थानीय िततशीलता; स्वच्छ ऊजाय; एकीकृत कृवष 
पद्ितत; ववत्तीय सेवाएं/ सािन; ववज्ञान और प्रौद्योगिकी सियोि और अनपु्रयोि के माध्यम से ववववि 
ऐप्स कौशल ववकास और सामान्जक सरुक्षा सहित उपकरणों के जररए  मानलसक और शारीररक क्याण 
अवसरंचना के सबंिं में ववज्ञान और प्रौद्योगिकी के माध्यम से महिलाओं को सशक्त बनाना िै। इनके 
अलावा, इसका उद्देश्य महिलाओं के सामान्जक-आगथयक सशन्क्तकरण के माध्यम से जीवन और आजीववका 
की िणुवत्ता में सिुार िेत ुउत्पाद/सेवा प्रदान करना िै।   
 उद्देश्य  

• पररयोजना क्षिे में महिला कें हद्रक आजीववका ववक्प और प्राकृततक ससंािन अलभज्ञान। 
• स्वास््य, सामान्जक सरुक्षा, स्वच्छ ऊजाय, एकीकृत खेती, उपकरणों और ऐप्स के माध्यम से 

मानलसक और शारीररक क्याण अवसरंचना, कहिन पररश्रम में कमी, व्यावसातयक खतरों आहद 
में इनपटु और एस एंड टी के अनपु्रयोि के माध्यम से महिला सबंिंी मदु्दों पर िौर करना। ।  

• ककसी क्षिे में महिलाओं के ललए प्रमखु आजीववका प्रणाली की सबसे कमजोर कडी पर िौर करने 
के ललए एस एंड टी इनपटु प्रदान करना।    

• महिलाओ ं के सामान्जक-आगथयक ववकास के ललए उपयकु्त प्रौद्योगिककयों को ववकलसत और 
अनकूुललत करना और लसद्ि प्रौद्योगिककयों का िस्तांतरण करना।   

• प्रकाशनों के माध्यम से महिलाओं के मदु्दों और एस एंड टी उत्पाद/सेवा सबंिंी ज्ञान का प्रसार 
करना और स्थानीय और राज्य सरकार के साथ सबंिं ववकलसत करना। 

महत्वपरू्ण क्षेत्र 
1. स्िास््य, पोषण, स्िच्छता और सफाई  

• महिला स्वास््य देखभाल अवसरंचना तक अलभिम में सिुार।  
• महिला स्वास््य के मदु्दों पर िौर करने के ललए वजै्ञातनक उत्पाद/सेवा/आईसीटी-आिाररत मोबाइल 

ऐप/उपकरण (जैसे पोस्ट-कक्रहटकल इलनेस केयर, उच्च जोणखम वाली िभायवस्था में स्लीप एपतनया, 
मिू और फ्लटैस ऐन्च्छक तनयिंणाभाव, मानलसक स्वास््य, रजोतनववृत्त पश्च और सबंगंित लक्षण 
आहद)। 

• महिला पोषक तत्व प्रबिंन वेब-आिाररत डडन्जटल सािन ।  
• महिला स्वास््य सिुार के ललए प्राकृततक ससंािनों के इष्टतम उपयोि िेत ुवजै्ञातनक उत्पाद/सेवा।  

2. महिला सरुक्षा और सामाजजक रक्षा  
• महिला सरुक्षा और सामान्जक रक्षा सबंिंी मदु्दों पर अनसुिंान और ववकास। 
• महिला जीवन चक्र के ववलभवन चरणों में महिला रक्षा और लशक्षा िेत ुआईसीटी उपकरण और 

अवय नवीन प्रौद्योगिककयां। 
 

3. कृवष-फामय और िरै-कृवष   



• फसल नकुसान को कम करने की दृन्ष्ट से महिला ककसानों को इष्टतम तनणयय लेने में सवुविा 
प्रदान करने के ललए कृवष और पवूायनमुान (अथायत भ-ूमानगचिण, फसल योजना, व्यन्क्तित कृवष 
योजना, मौसम, लमट्टी, पेस्ट और फसल डटेा) के ललए डडन्जटल सािन।  

• कहिन पयायवरणीय पररन्स्थततयों और लसववल/तनमायण सबंिंी कायों में काम करने वाली महिलाओ ं
के व्यावसातयक खतरों को कम करने के उपकरण/प्रौद्योगिककयां। 

• कृवष/िरै-कृवष िततववगियों के ललए श्रम-बचतकारी प्रौद्योगिककयां और महिलाओं के अनकूुल 
मशीनें। 

• अपलशष्टों का पनुचयक्रण और पश ुया पो्री खाद्य के रूप में उनका उपयोि आनवुलंशक रूप से 
बेितर प्रौद्योगिककयां िैं। 

• आजीववका-कें हद्रत सामान्जक-आगथयक ववकास में महिलाओं को प्रोत्साहित करने के ललए उवनत 
कृवष पद्िततयां (जैसे नसयरी रखरखाव पर बिु फसल ज्ञान - बािवानी और बारिमासी फसलों की 
नसयरी कलम बांिना-, कृवष-वातनकी, लस्वी-चारािाि, िाइड्रोपोतनक खेती प्रणाली आहद)। 

• महिलाओ ंके जीवन की िणुवत्ता में सिुार के ललए आजीववका कें हद्रत अलभनव और सतत ववज्ञान 
एव ंप्रौद्योगिकी उत्पाद/सेवा ।  

4. लर्ल्पकार एि ंिस्त्र  
• पारंपररक लश्पकारों, डडन्जटल आटय मेककंि और क्राफ्ट डडजाइतनिं की कडी मेिनत में कमी। 
• पारंपररक लश्पकारों और कपडा डडजाइनरों (जैसे 3डी वप्रहंटिं और डडजाइतनिं, सीएडी टू्स, 

बेितर मशीनों और उपकरणों आहद) की कायय पररन्स्थततयों की दक्षता में सिुार के ललए एस एंड 
टी अतंःक्षेप। 

पात्रता मानदंड 
एसटीडब्ल्य ूकाययक्रम का उद्देश्य सामान्जक-आगथयक ववकास के ललए महिलाओ ंको स्थानीय आत्मतनभयरता 
प्राप्त कराना िै। पररयोजना कायायववयन वणणयत शतों के साथ तनम्नललणखत सिंिनों / ससं्थानों के माध्यम 
से ककया जा सकता िै।:- 

• मावयता प्राप्त अनसुिंान एव ंववकास प्रयोिशालाएं, ववज्ञान एव ंप्रौद्योगिकी आिाररत ससं्थान, 
ववश्वववद्यालय, शकै्षक्षक ससं्थान और ववज्ञान एव ंप्रौद्योगिकी आिाररत स्वनै्च्छक सिंिन।  

• िरै-सरकारी सिंिन/स्वनै्च्छक/एस एंड टी आिाररत सिंिनों/तनजी शकै्षणणक ससं्थानों को, न्जनके 
पास एस एंड टी अतंःक्षेप और प्रबिंन में वयनूतम 3 वषय का फी्ड स्तर का अनभुव िै, पजंीकरण 
के बाद क्षेि स्तर के अनपु्रयोिों के ललए लसद्ि प्रौद्योगिकी मॉडल समदुाय को प्रदान करने चाहिए 
थे । भारत सरकार के वजै्ञातनक ववभािों की सिायता से एस एंड टी पर ध्यान कें हद्रत करने वाली 
पररयोजनाओ ंके प्रबिंन में अनभुव को प्रोत्साहित ककया जाएिा। 

• एस एंड टी आिाररत स्वनै्च्छक सिंिन, सोसायटी पजंीकरण अगितनयम 1860 के तित पजंीकृत 
या भारतीय रस्ट अगितनयम 1982 या िमायथय या िालमयक अगितनयम 1920 के तित पजंीकृत 
रस्ट या सबंगंित राज्य अगितनयम के तित, न्जनके अगिदेश में एस एंड टी आिाररत अतंःक्षेप 
िैं।  

• पररयोजना प्रस्ताव अनदुान के ललए आवेदन करने से पिले, प्रत्येक एनजीओ के ललए नीतत 
आयोि https://ngodarpan.gov.in के एनजीओ-दपयण पोटयल पर पिले पजंीकरण करना और 
एनजीओ यतूनक आईडी प्राप्त करना अतनवायय िै। 

• िरै सरकारी सिंिनों /वीओ को ववदेशी अशंदान ववतनयमन अगितनयम (एफसीआरए) प्रमाण पि 
(अतंरायष्रीय ववत्त पोषण तक, यहद कोई िो, अलभिम) प्रस्ततु करना चाहिए। 



• सिंिन को पजंीकरण के बाद कम से कम तीन साल तक अन्स्तत्व में िोना चाहिए और एस एंड 
टी पर ध्यान कें हद्रत करने वाली पररयोजनाओं के प्रबिंन में अनभुव िोना चाहिए। 

• सिंिन में कायायलय, अपेक्षक्षत स्थान/भलूम सहित ववतनहदयष्ट अवन्स्थतत में बेितरकारी उपाय करने 
के ललए भौततक उपन्स्थतत रिनी चाहिए । यहद फी्ड क्षेि ककसी अवय न्जले/राज्य में िै तो उस 
क्षेि में फी्ड कायायलय के रूप में सिंिन की भौततक उपन्स्थतत अतनवायय िै। 

• प्रस्ताववत पीआई और सि-आई के पास अतंःक्षेप के प्रस्ताववत क्षेि में पररयोजना को लाि ूकरने 
के ललए वजै्ञातनक ववशषेज्ञता और प्रासगंिक योग्यता िोनी चाहिए। 

प्रधान अन्िेषक (पीआई)/सि-पीआई  
• आईआईटी, एनआईटी, स्वायत्त तनकायों/सिायता प्राप्त ससं्थानों और कें द्र/राज्य सरकारों के अिीन 

अवय शकै्षणणक ससं्थानों/ववश्वववद्यालयों, अनसुिंान एव ं ववकास ससं्थानों, प्रयोिशालाओ ंऔर 
सामान्जक स्तर पर पयायप्त बतुनयादी ढांच ेऔर पररयोजना कायायववयन अनभुव वाले ववज्ञान और 
प्रौद्योगिकी आिाररत सिंिनों/िरै सरकारी सिंिनों में काययरत वजै्ञातनक, इंजीतनयर, 
प्रौद्योगिकीववद।  

• िरै-सरकारी सिंिनों/स्वनै्च्छक सिंिनों के पीआई के मामले में, यि सलाि दी जाती िै कक प्रस्ताव 
को एस एंड टी ससं्थानों (आईआईटी, एनआईटी, आईसीएआर ससं्थानों, सीएसआईआर 
प्रयोिशालाओं, ववश्वववद्यालयों आहद) के सियोि स ेववकलसत ककया जाना चाहिए। पररयोजना 
कायय में ववज्ञान एव ंप्रौद्योगिकी ससं्थान के योिदान को रेखांककत करने वाले प्रस्ताव के साथ 
तकनीकी सिायता प्रदान करने के ललए एस एंड टी ससं्थान के साथ सिमतत पि/समझौता ज्ञापन 
भी सलंग्न ककया जाना चाहिए।  

पररयोजना सिायता की अिगध  
पररयोजना प्रस्तावों को उत्प्रेररत ककया जा रिा िै और 2-3 वषय की अवगि के ललए ववत्तीय रूप से 
सिातयत ककया जा 
रिा िै। पररयोजना प्रस्ताव में प्रारंलभक 3 मिीने समदुाय को अतंग्रयस्त करत ेिुए आवश्यकता मू् यांकन 
और िपै पिचान के सत्यापन के सवेक्षण, लाभागथययों और हितिारकों के चयन पर कें हद्रत िोने चाहिए, 
जबकक एसटीआई के आउटपटु और महिलाओ ंपर प्रभाव पररयोजना के प्रत्येक वषय के दौरान मापन योग्य 
और सकेंतक िोने चाहिए। 
वित्त पोषण सिायता  
आवती और िरै-आवती लाित को परूा करने के ललए पररयोजना सिायता प्रस्ताववत उद्देश्यों को परूा 
करने के ललए आवश्यकताओं पर आिाररत िोिी। इसमें जनशन्क्त के ललए बजट (एसआरएफ, जेआरएफ, 
पररयोजना सिायक या समकक्ष), उपभोज्य सामग्री, आकन्स्मकता, यािा (देश के भीतर), पूजंीित सपंवत्त, 
प्रलशक्षण, क्षिे मू् यांकन और ससं्थाित ओवरिेड आहद शालमल िैं। पररयोजना के तित जनशन्क्त में 
डीएसटी मानदंडों के अनसुार प्रत्येक ववतनहदयष्ट पद के ललए प्रासगंिक योग्यता और अनभुव / ववशषेज्ञता 
िोनी चाहिए जो दो-तीन वषों के ललए प्रस्ताववत िततववगियों िेत ुउपयकु्त िोनी चाहिए। 
 
पीआई के ललए प्रस्ताि तनरूपण अनदेुर् 

• काययक्रम तनयलमत प्रलशक्षण/जािरूकता/सवेक्षण वाले बतुनयादी अनसुिंान प्रस्तावों को प्रोत्साहित 
निीं करेिा। पररयोजना में तकनीकी अतंःक्षेप और लक्षक्षत आबादी को लाभ स्पष्ट रूप स ेदशायया 
जाना चाहिए (तनिायरण-योग्य ध्येय, लक्ष्य और सत्यापन योग्य प्रितत सकेंतकों की सचूी प्रदान 
की जानी चाहिए)। 



• लक्षक्षत महिलाओं की पिचान के ललए स्थानीय पचंायत / सिंिन को शालमल करना और काययक्रम 
के कायायववयन में स्थानीय पययवेक्षण करना 

• लक्षक्षत जनसखं्या की सामान्जक-आगथयक न्स्थतत की समीक्षा प्रदान की जानी चाहिए। 
• आिारभतू सवुविाएं केवल लक्षक्षत आबादी के ललए अलभिम्य क्षिे में प्रदान की जाएंिी ।  
• उपलब्लि स्थानीय ससंािनों के आिार पर प्रौद्योगिकी पकेैजों का चयन ककया जाना चाहिए। 
•  सकू्ष्म उद्यम ववकास के ललए रोजिार और आय सजृन दोनों पर जोर हदया जाना चाहिए।  
• प्रस्ताव में ववपणन सिलग्नता को स्पष्ट रूप से वणणयत ककया जाना चाहिए। डीएसटी सिायता के 

बाद पररयोजना का सातत्य सतुनन्श्चत ककया जाना चाहिए।  
• काययक्रम के तित अतंरायष्रीय यािा की अनमुतत निीं िै। 
• पररयोजना क्षेि और पररयोजना स्थल की पिचान तनम्नललणखत मानदंडों का उपयोि करत ेिुए 

क्षेिों के साथ-साथ लोिों के प्रारंलभक मू् यांकन के आिार पर की जानी चाहिए:: 
i. अवसरंचनात्मक सवुविा ववशषेकर सडकों, त्रबजली और लसचंाई की क्षमता का वयनूतम स्तर। 
ii. पचंायतों या सिकारी या स्वनै्च्छक समिूों जैसे स्थानीय सिंिनों की उपन्स्थतत। 
iii. समरूप िांवों की कुछ सखं्या उनकी सामान्जक सरंचना के सदंभय में बेितर िै। 

चयन प्रकक्रया 
प्रत्येक प्राप्त आवेदन की जांच शरुू में सबंगंित अगिकाररयों और सगचवालय द्वारा की जाती िै। यहद 
आवेदन पणूय पाया जाता िै और पािता मानदंडों को परूा करता िै, तो प्रस्ताव को समकक्ष व्यन्क्त समीक्षा 
/ स्क्रीतनिं प्रकक्रया के ललए भेजा जाएिा। इसके अलावा, लसफाररश के ललए ववशषेज्ञ सलमतत के सदस्यों 
द्वारा प्रस्तावों की जांच की जाती िै। 
अनिुीक्षण कक्रयाविगध  
पररयोजनाओं के कायायववयन की तनयलमत रूप से तनिरानी डीएसटी को सिंिन द्वारा प्रस्ततु प्रितत 
ररपोटों और ववत्तीय वववरणों के माध्यम से की जाएिी। ववशषेज्ञों द्वारा ससं्ततु ककए जाने पर ववशषेज्ञ 
सलमतत की बिैकों/समिू तनिरानी और ऑनसाइट फी्ड मू् यांकन के दौरान पररयोजना की प्रितत का 
मू् यांकन ककया जाएिा। डीएसटी अनमुोहदत स्थानीय सलािकार सलमतत तनष्पाहदत ककए जा रिे कायय 
की प्रितत की समीक्षा करने और पररयोजना के उद्देश्यों की प्रान्प्त सतुनन्श्चत करने के ललए उपयकु्त 
उपाय सझुाने िेत ुसिंिन का दौरा समय-समय पर कर सकती िै। पररयोजना तनिरानी और मू् यांकन 
सकेंतक डीएसटी की वेबसाइट से रेफर ककए जा सकत ेिैं। 
डब्लल्यटूीपी का स्थिरता  
पररयोजना की अवगि परूी िोने के बाद इसके सातत्य को ववत्तपोषण एजेंलसयों जसैे नाबाडय, न्जला अग्रणी 
बैंक आहद के साथ बकैवडय ललकेंज के माध्यम से तयैार ककया जाना चाहिए। और न्जला उद्योि कें द्र 
(डीआईसी), एसआरएलएम और एनआरएलएम आहद के माध्यम से कौशल और उत्पादों के ववपणन के 
ललए अग्रानबुिंन िोना चाहिए। स्थानीय सामदुातयक समिूों और स्वय ंसिायता समिूों (एसएचजी) के 
ििन को प्रोत्साहित ककया जाना चाहिए। पररयोजना सिायता के तित पररयोजना के परूा िोने के बाद 
भी सनृ्जत और पररतनयोन्जत अवसरंचना और पूजंीित पररसपंवत्तयां सवय सािारण के ललए उपलब्लि िोनी 
चाहिए। 
 
पररयोजना प्रस्ताि के साि पालन ककए जाने िाले तनदेर्ों और दस्तािेजों /अनलुग्नकों को प्रस्ततु करना 
आिश्यक िै 
• आवेदकों को काययक्रम की पािता शतों के अनसुार अपनी पािता और उपयकु्तता का आकलन करने 

के बाद, ई-प्रोजेक्ट मनेैजमेंट लसस्टम (ई-पीएमएस पोटयल) (https://onlinedst.gov.in/) (बेितर 



पररणामों के ललए ििूल क्रोम या मोन्ज़ला फायरफॉक्स में अलभिम्य) के माध्यम से आिेदन करना 
िोिा, सबंगंित व्यन्क्तयों/अगिकाररयों के िस्ताक्षर और रबर स्टैंप के साथ आवश्यक दस्तावेज सलंग्न 
करना िोिा, न्जसमें ववफल रिने पर प्रस्ताव अस्वीकार कर हदया जाएिा। प्रस्तावों को केवल ऑनलाइन 
मोड के माध्यम से प्रस्ततु करना अतनवायय िै। 

• डीएसटी ककसी भी व्यन्क्तित कारणों, क्षिेीय त्योिारों, खराब नेटवकय  ितत, प्राकृततक आपदाओं आहद 
के कारण पीआई द्वारा प्रस्ताव प्रस्ततु निीं करने के ललए न्जम्मेदार निीं िोिा। सभी अपणूय आवेदनों 
को सरसरी तौर पर खाररज कर हदया जाएिा। िालांकक, अस्वीकार ककए िए उम्मीदवारों के पास 
चयन के बाद के चरणों में आवेदन करने का ववक्प िोिा। 

• सिंिन/प्रिान अववेषक को न्जनकी पररयोजनाओं को डीएसटी द्वारा महिलाओ ं के ललए एसएंडटी 
योजना के तित वपछले आह्वानों को स्वीकार निीं ककया गया, विी प्रस्ताव कफर से प्रस्ततु करने की 
आवश्यकता निीं िै। 

• कृपया तनम्नललणखत दस्तावेजों की एक प्रतत प्रस्ततु करें: 
o िरै सरकारी सिंिन/तनजी ससं्थान के विै पजंीकरण प्रमाण पि की प्रमाणणत प्रतत। 
o सिंम ज्ञापन, सोसायटी/रस्ट/िारा 8 कंपनी के तनयम और उपतनयम। 
o पररयोजना भािीदारों के बीच समझौता ज्ञापन/सिमतत (यहद कोई िो)। 
o पयायवरण, काननूी और नतैतक मदु्दे - मजंूरी प्रमाण पि / दस्तावेज ** (यहद कोई िो) 
o पीआई और को-पीआई का बायो-डटेा   
o पीआई, सीओ-पीआई और एचओडी द्वारा ववगिवत िस्ताक्षररत डीएसटी की "हित टकराव नीतत" 

के सबंिं में घोषणा और इसके उपबिंों (https://dst.gov.in/sites/default/files/DST-Conflict-
of-Interest-Document%20-Approved-Final%20Version-07062016.pdf पर उपलब्लि) 
का पालन करने के ललए सिमत िोना 

➢ प्रस्ताि प्रस्ततु करने से न्यनूतम 9-12 मिीने के बाद सिायता ललए के प्रस्ताि पर अतंतम तनणयय 
लेने का समय िोने की प्रत्यार्ा िै। कृपया भविष्य के सभी पत्राचार में ई-पीएमएस पोटयल से प्राप्त 
फाइल नबंर / टीपीएन नबंर का उल्लेख करें। 

उपरोक्त कॉल फॉर प्रपोजल के बारे में ककसी भी प्रश्न / पिाचार के ललए, तनम्नललणखत पत ेपर ईमेल 
करें: - 

 
डॉ. देबवप्रय दत्ता (प्रमखु एि ंसलािकार), ई-मेल: ddutta@nic.in 

और  
डॉ अनरुाधा पघुाट (िजै्ञातनक), ई-मेल: anuradha.pughat@gov.in 

 
समानता, सर्जक्तकरण और विकास प्रभाि के ललए विज्ञान (सीड) 

विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाि 
प्रौद्योगिकी भिन, न्य ूमिरौली रोड 

नई हदल्ली - 110 016 
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पररयोजना प्रस्ताि प्रस्ततु करने िेत ुप्रपत्र  
 
प्रपत्र भरने के तनदेर्  
 
प्रस्तावों को अतनवायय रूप से ई-प्रोजेक्ट मनेैजमेंट लसस्टम (ई-पीएमएस पोटयल 
(https://onlinedst.gov.in/) के माध्यम से ववभािीय अपेक्षानसुार  और खंड IV में उन््लणखतानसुार 
ववगिवत प्रमाणणत सभी सचूीबद्ि दस्तावेजों की सॉफ्ट कॉपी सहित प्रस्ताव की सॉफ्टकॉपी (अनकु्रलमत 
तरीके से) के नीचे एकल पीडीएफ फाइल में आवेहदत ककया जाना चाहिए।   

i. ककसी भी खंड में सचूना देना न छोडें, भले िी उत्तर "शवूय" िो या किीं और हदया िया िो। 
ii. शकै्षक्षक और/अथवा अनसुिंान ससं्थानों के साथ सयंकु्त प्रस्तावों को प्रोत्साहित ककया जाएिा।  
iii. यहद पररयोजना को एक स ेअगिक ससं्थानों द्वारा तनष्पाहदत ककया जाना िै और/अथवा अवय 

वजै्ञातनकों से तनयलमत तनववन्ष्टयों   की आवश्यकता िै, तो सियोिी ससं्थानों/वजै्ञातनकों के नाम 
उन््लणखत ककए जाने चाहिए। 

iv. अवय स्रोतों से अनकुरण ककए िए प्रस्तावों को सरसरी तौर पर अस्वीकृत कर हदया जाएिा। 
 

भाि I: सामान्य जानकारी और सिंठन वििरण 
 

1. पररयोजना नाम (15 शब्लदों से अगिक निी)ं: 
   (नाम प्रस्ताववत उद्देश्यों से सबंगंित िोना चाहिए) 
2. कायायन्ियन सिंठन का नाम, वपन कोड सहित पता, ईमेल और विभािाध्यक्ष के मोबाइल नबंर  
   सहित फोन नबंर: 
 
3. पररयोजना अिगध: 

 
4. प्रस्तावित उद्देश्य (केिल 4-5), पररयोजना की 2-3 वषय की अवगि में प्राप्त करने पर फोकलसत 
   और ससु् पष् ट ललए कें हद्रत और सकक्रय िोना चाहिए। 
5. क. कायायन्ियन सिंठन का प्रकार (तनर्ान लिाएं √):  
 

शकै्षक्षक ससं्थान  
अनसुिंान सिंिन/ एजेंलसयां  
एस एंड टी पररषद अथवा राज्य स्थावपत स्वायत्त सिंिन  
सोसायटी पजंीकरण अगितनयम (1860) अथवा उसके राज् य सशंोिन भारतीय 
वयास अगितनयम (1882) अथवा िालमयक और िमायथय ससं्थान पजंीकरण  
अगितनयम (1920) के तित पजंीकृत स्वनै्च्छक सिंिन 

 

कंपनी अगितनयम के तित, िरै-लाभकारी उद्देश्यों (उदािरण के 
ललए िारा 25 के तित) के ललए स्थावपत तनिलमत ससं्थान  

 

व्यावसातयक और उद्योि सघं  
तनजी अनसुिंान एव ंववकास कें द्र (डीएसआईआर द्वारा मावयता प्राप्त)  
पचंायती राज ससं्थान (पीआरआई)  



कृवष ववज्ञान कें द्र  
अवय (कृपया ववतनहदयष्ट करें)  

ख. तनम्नललखखत ताललका सरंूप में अलि-अलि पत्रर्ीषय (लेटर िेड) पर कायायन्ियक सिंठन का वििरण 
(सिंठन के प्रमखु द्िारा विगधित प्रमाखणत दस्तािेजी प्रमाणों सहित)  

 
सिंठन का वििरण  
स्थापना वषय: 
पजंीकरण सखं्या और ततगथ:                       मावयता समान्प्त की ततगथ: 
एफसीआरए पजंीकरण सखं्या और ततगथ:             मावयता समान्प्त की ततगथ: 
पनै #:                      हटन नबंर:                  टैन नबंर       
जीएसटी स.ं                  एचओडी/वयालसयों का आिार वववरण                                                        
बैंक खाता #: शाखा का पता और ईमेल:   
प्रागिकृत िस्ताक्षरकताय: 
आईएफएससी कोड:,                  एमआईसीआर कोड: 
मखु्य पदागिकारी: 
ित ववत्तीय वषय में वावषयक बजट:   
प्रचालन क्षिे (राज्य, न्जला): 
शाखा/इकाई कायायलयों का वववरण: 
कुल स्टाफ (प्रशासतनक और तकनीकी):  
ववित तीन वषों में मखु्य ववज्ञान-समाज उपलन्ब्लियां: 
डीएसटी से सािचयय का वषय:   

❖ कृपया देखें कक अनदुान ककस्त को सब्लयाज खात ेमें रखा जाना िै (बैंक वििरण, बैंक द्िारा विगधित 
प्रमाखणत िोना चाहिए)।  

ि. प्रस्तावित पररयोजना के सियोिी भािीदार, यहद कोई िों, तो ससं्िान (ससं्िानों) का ब्लयौरा दें। 

सिंिन और सियोिी भािीदार का नाम:  
पता:  
न्जला:  राज्य:  वपन:  
एसटीडी कोड सहित दरूभाष:  फेक्स :  
ईमेल: 
वेबसाइट: 

 
6. पररयोजना भािीदारों की भलूमका और उत्तरदातयत्ि: 

वििरण  ितयमान सियोि / भलूमका 
और उत्तरदातयत्ि 

प्रस्तावित पररयोजना में भलूमका और 
उत्तरदातयत्ि  

कायायववयन सिंिन   
सियोिी सिंिन   

 



7. पररयोजना दल  

 पीआई  सि-
पीआई  

सि-पीआई-
/आरए/तकनीकी 
अथवा पररयोजना 
सिायक 

क्षेि 
काययकताय  

नाम      
पदनाम      
सिंिन      
ललिं (परुुष/महिला)     
विय (अन.ु जातत/ अन.ु ज. 
जातत/ अ. वप. विय समाव य) 

    

जवमततगथ      
पता      
फोन, फैक्स, ईमेल, मोबाइल     
ककसी अवय स्रोत स ेवेतन ले 
रिा िै अथवा निी ं

    

8. क्या अतीत में (10 साल तक) आपके सिंिन की पररयोजनाओ ंको डीएसटी या कें द्रीय/राज्य सरकार 
के  ककसी अव य ववभाि या ववदेशी तनिीयन एजेंलसयों द्वारा मजंूरी दी िई िै? यहद िां, तो परूी 
िो चुकी और चल रिी पररयोजनाओं का वववरण दें (ससं्िीकृतत पत्र की प्रतत सलंग्न करें): 
क्र.स.ं पररयोजना 

का नाम  
फाइल 
स.ं 

डडिीजन और 
तनधीयन  एजेंसी 
का नाम 
(डीएसटी / 
डीबीटी… ..) 

पणूय िोने  
की ततगि 
/ जस्ितत  

रालर् 
(लाख 
रुपये) 

क्या अतंतम 
यसूी/एसई और 
िावषयक 
ररपोटय/पररयोजना 
समापन ररपोटय 
प्रस्ततु की िई िै 
(यहद िां, तो 
तारीख का उल्लेख 
करें) 

      
 

 

     
 

  

9. क) क्या आपका सिंिन सीड, डीएसटी से मलू सिायता प्राप्त कर रिा िै? *िां /निीं* 
   ख) यहद िााँ, तो बताएं कक क्या वतयमान प्रस्ताव की िततववगियााँ सीड, डीएसटी  द्वारा आपके सिंिन 

को प्रदान की िई मलू सिायता की स्वीकृत िततववगियों के अतंियत शालमल िैं? कृपया मलू 
सिायता के तित स्वीकृत िततववगियों की सचूी भी दें। 

मलू सिायता पररयोजना  के तित स्िीकृत उद्देश्यों/िततविगधयों की सचूी 
i. 
ii. 



iii. 
(नोट: मलू सिायता समिू (सीएसजी) को मलू सिायता पररयोजना के तित स्वीकृत िततववगियों के 
दोिराव का पररिार सतुनन्श्चत ककया जाए) 
10. सिंठन की क्षमता और साम्यय  

i. सिंिन के भीतर उपलब्लि ववशषेज्ञता-ससंािन व्यन्क्त, प्रस्ताववत पररयोजना क्षिे से सबंगंित 
पिले से ववकलसत/उपलब्लि प्रौद्योगिककयां 
मद  कायायन्ियन सिंठन 
• सिंिन में उपलब्लि वजै्ञातनक जनशन्क्त की सचूी  
• प्रासगंिक पेशवेर योग्यता वाले पणूयकाललक 

कमयचाररयों की सचूी 
 

• पेशवेर सलािकार के रूप में उपलब्लि व्यन्क्तयों की 
सचूी 

 

     
ii. इस प्रस् ताव के सदृश पररयोजना क्षेि में पणूय िो चुकी (कम से कम वपछले तीन वषों के दौरान) 

और चाल ू पररयोजनाओं की सचूी (पीआई यि सतुनन्श्चत करेिा कक सिंिन द्वारा समान 
पररयोजना का तनष् पादन निीं ककया िया िै) 

iii. प्रस्ताववत पररयोजना स ेसबंगंित सिंिन द्वारा आयोन्जत प्रलशक्षण काययक्रमों /कौशल ववकास 
काययशालाओ ंकी सचूी। 

iv. बाह्य  एजेंलसयों के साथ ललकं: 
(कृपया पररयोजना कायायववयन अवगि के दौरान आवश्यक निववष्ठिया मांिने के ललए बाह्य 
एजेंलसयों के साथ पररकन््पत ललकेंज के बारे में जानकारी प्रदान करें) 
क.  स्िानीय तनकायों (पचंायतों/आरडब्लल्यएू/बीडीओ/स्िानीय सिकारी सलमततयों) के साि ललकं: 

नाम उद्देश्य और अपेक्षक्षत जानकारी   
  

ख. स्िजैच्छक सिंठनों के साि ललकं: 
नाम उद्देश्य और प्रत् यालर्त जानकारी 

  
ि.  विज्ञान एि ंप्रौद्योगिकी ससं्िानों/विषय सलािकारों के साि ललकं: 

नाम उद्देश्य और प्रत् यालर्त जानकारी 
  

घ.  उद्योि, बैंकों/अन्य वित्तीय ससं्िानों के साि ललकं: 
नाम उद्देश्य और प्रत् यालर्त जानकारी 

  
v. तनिीयन स्रोत और खरीद के वषय के साथ उपलब्लि प्रमखु उपकरणों, बतुनयादी ढांच े और 

पररसपंवत्तयों की सचूी (प्रस्ताववत पररयोजना कायायववयन में उपयोि की जा सकती िै)। 
क्र.स.ं  उपकरण तनधीयन एजेंसी अगधप्रापण  िषय 

    
    

vi. सिंिन द्वारा पररयोजना प्रस्ताव सबंिंी प्रकाशनों (ररपोटय, पि, पेटेंट, आहद) की सचूी 



vii. वपछले तीन वषों में प्रमखु उपलन्ब्लियां-प्रासगंिक भाि/वावषयक ररपोटें  
viii. कोई अवय सबंगंित जानकारी (कृपया तनहदयष्ट करें): 

 
भाि II - तकनीकी और बजटीय वििरण 

1. पररयोजना का र्ीषयक (15 शब्लदों से अनगिक): 
   (शीषयक प्रस्ताववत उद्देश्यों से सबंगंित िोना चाहिए) 

2. उद्देश्य (केवल 4-5 कें हद्रत उद्देश्य, न्जनका अनपुालन, मापन या स्पष्ट रूप से मू् यांकन ककया जा 
सकता िै ): 

i. 
ii. 
iii. 

3. I. समस्या का वििरण (200 शब्लद) 
i. महिलाओं से सबंगंित उस समस्या का उ्लखे करें न्जसका आप समािान करना चाित ेिैं: 
ii. यि समस् या किााँ िोती िै? 
iii. आपको इसका कैस ेपता चला, क् या न्जन लोिों को समस्या िै, वे आपके पास आए या 

आपने स्वय ंपररक्पना की? 
iv. क्या समस्या की पिचान के ललए न्जला उद्योि कें द्र की ररपोटय की जाचं की िई थी (कृपया 

प्रतत सलंग्न करें) 
v. इसे िल करना क्यों जरूरी िै? 

 
  II. प्रौद्योगिकी अतंराल और सझुाए िए समाधान (150 शब्लद): 

(वणयन करें कक वजै्ञातनक और तकनीकी रूप से िोस  अविारणा के आिार पर और उपयोिकताय 
की जरूरतों तथा ससंािनों की स्थानीय उपलब्लिता को ध्यान में रखत ेिुए इस प्रस्ताव से अलभनव 
और प्रभावी उत् पाद/सेवा की प्रान्प्त कैसे िोिी) 

i. अपने ववचार या उत् पाद/सेवा को रेखाकंकत करें न्जस ेववकलसत करने की आपकी योजना िैं: 
ii. क्या आपने अपनी टीम के भीतर ववज्ञान और प्रौद्योगिकी-आिाररत उत्पाद/सेवा की अविारणा 

तयैार की या इसे दसूरों (जो) के परामशय से तयैार ककया िया : 
4. जस्ितत की समीक्षा - (100 शब्लद): क्या आप इस समस्या को िल करने के ललए प्रस्ताववत काययकलापों  

से सबंगंित ककसी अवय पिल से अवित िैं? उसके पररणाम क्या थे? 
(वतयमान न्स्थतत के सदंभय में पररयोजना के मित्व का उ्लेख करें , और प्रदलशयत करें कक कैस े
पररयोजना पिचान की िई समस्या और उपयोिकताय की जरूरतों के ललए नए अलभनव तकनीकी 
उत्पाद/सेवा प्रदान करने में दसूरों द्वारा की िई "अत्यािुतनक" या सवोत्तम पिल से आिे बढेिी) 

5. आधारभतू आकंड:े 
पररयोजना क्षते्र:  ग्रामीण शिरी दोनों 
फोकलसत  भौिोललक क्षते्र: 
िााँव/शिरी इलाका:________________ 
ब्ललॉक/तालकुा: __________________ 
न्ज़ला: _______________________; राज्य: _________________________ 



पररयोजना क्षते्र प्रोफाइल (साफ-सथुरे अवन्स्थतत मानगचि के साथ तनम्नललणखत वववरण 
दें): 
I. कवर ककया िया भौिोललक क्षिे, जलवाय,ु भलूम उपयोि पटैनय, फसलें और फसल पटैनय, 
प्राकृततक ससंािनों और कच्चे माल की उपलब्लिता, ववशषे कौशल/व्यापार की उपलब्लिता 
आहद। 
I I.  
क) सामान्जक-आगथयक न्स्थतत (जैसे कक लक्षक्षत लाभागथययों की न्स्थतत और व्यवसाय, 

बतुनयादी सवुविाओं और सवुविाएं जैसे पानी और स्वच्छता, स्वास््य कें द्र, सचंार, 
सडकों, ववपणन सवुविाओ ं की उपलब्ल िता) पररयोजना क्षेि का आिारभतू डटेा - 
आवश्यकता मू् यांकन के आिार पर, समस्या की पिचान के आिार पर  

ख) पररयोजना क्षिे की न्जला उद्योि केवद्र, स्थानीय पचंायत की ररपोटय 
ि) आिारभतू  डटेा शीट न्जसका पररयोजना िततववगियों के कायायववयन के दौरान 

पररणामों और प्रदेय  के सबंिं में वावषयक मू् यांकन ककया जा सकता िै (यहद यि 
उवनत कृवष पद्िततयों के माध्यम से आजीववका अवसरों में सिुार करने के ललए िै, 
तो लमट्टी की न्स्थतत, फसल उत्पादकता और रोि प्रबिंन आहद के सदंभय में वतयमान 
न्स्थतत क्या िै) 

6. काययप्रणाली : 
( वववरण दें कक इस कैसे पररयोजना से आजीववका/आगथयक अवसरों में ककस प्रकार वदृ्गि िोिी 
और स्थायी तरीके से सामान्जक चुनौततयों का समािान ककस प्रकार िोिा। यि भी बताएं कक 
कैस,े और ककस तरि से, पररयोजना से ववषय/शीषयक के ज्ञान उव नयन में योिदान लमलेिा। 
पररभावषत चरणों/प्रासगंिक प्रकक्रया वववरण यथा-फ़्लोचाटय, मॉडल, सवेक्षण प्रकक्रयाएं, प्रोटोकॉल, 
इंजीतनयररिं डडजाइन/योजनाबद्ि/लेआउट योजना - घोवषत उद्देश्यों को प्राप्त करने के ललए जो 
भी लाि ूिो, के समथयन में दस्तावेज सलंग् न करें।) 

7. लक्षक्षत महिला समिू (कृपया तनम्नललणखत वववरण के अनसुार लक्षक्षत महिलाओं की सचूी िााँव, पता, 
मोबाइल नबंर के साथ सलंग्न करें): 

लक्षक्षत महिलाओ ंका प्रकार:  
 
 
 अ. जा.  आबादी 
 अ. ज. जा. आबादी 
आगथयक रूप से कमजोर विय 
 ककसान 
 मजदरू 
 कारीिर 
 यवुा  
अवय कोई : 
_____________________ 

लक्षक्षत महिलाओ ं
की 
सखं्या 

कुल जनसखं्या  
का % 

 

प्रस्तावित पररयोजना क्षते्र में महिलाओ ंका ितयमान औसत आय स्तर: 

 



8. लक्षक्षत महिलाओ ंके चयन के ललए अपनाए जाने िाले मानदंड - चयन के ललए ववचार की जाने 
वाली मलू योग्यताएं/क्षमताए,ं प्रतत बचै प्रतत प्रलशक्षण में प्रलशक्षक्षत की जाने वाली लक्षक्षत महिलाओ ं
की सखं्या - नीचे वववरण प्रदान करें: 

 
9. कायय योजना (250 शब्लद - कृपया काययकलापों की समय-सारणी भी प्रदान करें - पटय डायग्राम): 

i. समय सीमा और प्रदेय के साि चरणिार कायय योजना ताललका के रूप में ( वणयन करें कक 
प्रस्ताव में ककस प्रकार प्रौद्योगिकी/उत्पाद के यथाथयवादी उपयोिकताय पररवेश में प्रायोगिक 
अनपु्रयोि या परीक्षण के ललए योजना शालमल िै, जिां अतंतम उपयोिकताय की जरूरतों को परूा 
करने के ललए अपेक्षक्षत प्रभावों को पणूय सभंव सीमा तक प्रदलशयत ककया जा सकता िै) 

ii. प्रौद्योगिकी चयन (मखु्य समस्या/समस्याओ)ं का समािान करने के ललए प्रौद्योगिकी के चयन 
और पररयोजना से सबंगंित उपलब्लि तकनीकों के मू् यांकन के ललए उपयोि ककए जाने वाले 
मानदंड के बारे में बताए)ं  

iii. प्रौद्योगिकी विकास/सरं्ोधन/क्षमता िधयन – यथाप्रयोज् य (प्रौद्योगिकी ववकास /अिंीकरण / 
सशंोिन के ललए ककए जाने वाले नए अनसुिंान एव ंववकास / अनकूुललत अनसुिंान एव ंववकास 
के बारे में जानकारी प्रदान करें और उपयोि की जाने वाली प्रौद्योगिकी या प्रलशक्षण पकेैज (ओं) 
का सकं्षक्षप्त वववरण प्रदान करें। सचंालन के पमैाने, वयनूतम आगथयक व्यविायय पमैाने, अनमुातनत 
लाित और प्रस्ताववत तकनीकी अतं:क्षेप के सभंाववत लाभों पर जानकारी प्रदान की जानी 
चाहिए): 

iv. हदए जाने िाले प्रलर्क्षण के प्रकार, अिगध, आउटपटु और सखं्या- प्रलशक्षण, प्रलशक्षण देने के 
ललए प्रलशक्षक ससंािन व्यन्क्त (यों) का वववरण- क्या उपलब्लि ववशषेज्ञता ससं्थान में मौजूद िै 
या तनयोन्जत ककया जाना िै, इसके ललए आवश्यक कच्चा माल, पररणाम 

v. लक्षक्षत महिलाओ ं के ललए तनयोजजत स्िास््य, पोषण, स्िच्छता, स् िस् िता, योि आहद पर 
सगु्रािीकरण काययक्रम का वििरण 

vi. राष्रीय कौर्ल अियता ढाचंे सरेंखण की योजना 
(पािता, स्तर, आहद) 

vii. प्रौद्योगिकी का स्रोत : 

स्रोत प्रौद्योगिकी  एजेंसी/ससं्िा/व्यजक्तित विर्षेज्ञ का 
नाम 

कमयचाररयों द्वारा आंतररक रूप 
से सनृ्जत  

  

बािरी ववशषेज्ञों को तनयकु्त 
करके आंतररक रूप से सनृ्जत  

  

ककसी बाह्य ससं्थान/ववशषेज्ञ से 
उिार ललया िया  

  

लाभागथययों द्वारा प्रयकु्त 
प्रौद्योगिकी/ जानकाररयों में 
सशंोिन 

  

कोई अवय (कृपया तनहदयष्ट करें):   
viii. हितधारकों/प्रलर्क्षुओ ंको एकजुट करने और भािीदारी िेत ुकाययततं्र : 



(कृपया इंगित करें कक पररयोजना कायय में लाभागथययों/प्रलशक्षागथययों का एकिण और भािीदारी 
कैसे सतुनन्श्चत की जाएिी) 
 
 पररयोजना कायायववयन के ललए नए एसएचजी/प्रौद्योगिकी उपयोिकताय समिू या 
लाभाथी//प्रलशक्षु समिू का ििन 
 मौजूदा एसएचजी की सिलग् नता 
प्रौद्योगिकी या प्रलशक्षण पकेैज की उपयोगिता के प्रदशयन के माध्यम से 
 उद्यम ििन के माध्यम से लाभागथययों/प्रलशक्षओुं का समावेश  
 लाभागथययों/प्रलशक्षओुं के ललए भािीदारी/प्रवीणता प्रमाण पि का प्राविान 
 लाभागथययों को प्रलशक्षकों और/अथवा प्रलशक्षओुं के रूप में शालमल करना 
 पररयोजना तनष्पादन में लाभागथययों/प्रलशक्षओुं द्वारा ववत्तीय योिदान 
 पररयोजना तनष्पादन में लाभागथययों द्वारा सामग्री योिदान (उपकरण/कच्चा माल, श्रम, 
आहद)। 
स्थानीय पचंायतों/क्याण सिंिनों के माध्यम से सियोि  
कोई अवय (कृपया तनहदयष्ट करें):________________________________________ 

10. पररयोजना कायायन्ियन में पयायिरणीय, विगधक और नतैतक मदु्दों का वििरण, यहद कोई िो: 
(कृपया उ्लेख करें ककस प्रकार इनका समािान ककया जाएिा तथा यहद आवश्यक िोने पर 
सबंगंित प्रागिकरणों से अनमुतत प्रमाण पि सलंग्न करें)  
 

11. पाररदेय (कृपया लक्षक्षत लाभागथययों के पाररदेय साम्यय का भी उ्लेख करें)  

पाररदेय √ गचह्न 
 लिाए ं 

  

सकं्षक्षप्त वििरण  

उत्पाद ववकास/ अनकूुलन    
प्रकक्रया ववकास/ अनकूुलन   
पररयोजना क्षिे के ववकासाथय प्रौद्योगिकी पकेैज   
 प्रौद्योगिकी क्षमता ववकास, प्रलशक्षण एव ंप्रलेखन 
(अथायत ररपोटय, दस्तावेज़, लेख, प्रौद्योगिकी 
पनु्स्तकाएं, पेटेंट)  

  

वजै्ञातनक अगििम और/अथवा आकंडा ववकास 
द्वारा भावीप्रौद्योगिकी ववकास  

  

ववकलसत एव ंवाणणज्यीकृत की जाने वाली 
प्रौद्योगिककया ं

  

सषृ्ित एसएचिी की सखं्या और िाम   
सनृ्जत सामान्जक उपक्रमों/ स्टाटय-अप की सखं्या 
व नाम 

  

ववपणन सयंोजन वववरण   
लाभाथी/ प्रलशक्षु का सम्पणूय डाटाबेस, ससंािन 
व्यन्क्त व ववशषेज्ञ प्रलशक्षक का नाम, पता, 

  



सपंकय  सखं्या, ई-मेल आईडी, आिार सखं्या (यहद 
उपलब्लि िों) 
अवय (कृपया वववरण दें)   

 
12. अनमुातनत लाभ (300 शब्ल द): 

लाभ माकय  √ सकं्षक्षप् त वििरण 
आगथयक (लाित-लाभ ववश् लषेण)   
रोजिार सजृन   
सामान्जक   
सीडीएम लाभाथय क्षमता 
सहित पयायवरणीय  

  

अव य (कृपया उ्लेख करे    
नोट: कृपया ववलभवन हितिारकों द्वारा पररयोजना पररणाम के सभंाववत हितलाभ साझा तिं पर भी 
हटप्पणी दें। 

 
13. समान क्षेत्रों में पररयोजना पनुरािवृत्त की सभंािनाएं (प्रस्ताववत प्रौद्योगिकीय समािान अनभुतू िोने 

के उपरांत, इसका ववतरण कैसे ककया जाएिा?  विृद स्तर पर प्रौद्योगिकी प्रसार के ललए राज्य 
सरकार को शालमल करके अथवा बाजार अथवा कोई अवय तरीका- ककसी भी प्रकार से कायय में 
शालमल कोई उद्यमी अथवा व्यवसातयक?): 

 
14. तनहदयष्ट उद्देश्य और पररदेयों के सबंंध में पररयोजना मध्यितयन की प्रभाविता जांच िेत ुमापनीय 

सकेंतक (सत्यापन विगध सहित 10-12 मतूय के साि िी साि अमतूय) का सझुाि दें। आपके चयतनत 
सचूकांक द्वारा बेस लाइन डाटा से तलुना करत ेिुए पररयोजना चक्र में टाइम लाइन के प्रततरूप 
उद्देश्य मापन और तनिायरण की अनजु्ञा िोनी चाहिए/सारणी की तनयिंण सचूी केवल सकेंतात्मक 
िै:  

 
क्रम 
सखं्या  

मखु्य तनष्पादक सचूकांक (यिोपयकु्त)  

i.  अनकूुललत एव ंप्रसाररत प्रौद्योगिककयां 
ii.  कुल आयोन्जत प्रलशक्षण काययक्रमों की सखं्या- उनके शीषयक, अवगि का 

वववरण   
iii.  कुल प्रलशक्षक्षत महिलाओं की सखं्या 
iv.  अतंररत प्रौद्योगिककयां, यहद कोई 
v.  िहित एस एच जी/ सिकारी/उपक्रम की सखं्या- सखं्या,शीषयक  
vi.  जीववका/रोज़िार अवसरों में वदृ्गि  
vii.  बाजार/ उद्यम से वगियत सयंोजन  
viii.  ससंािन (प्राकृततक और/अथवा भौततक) और सपंदा की वगियत उपलब्लिता  

ससंािनों का समवुनत अलभिम  
ix.  ककसी अनसुिंान व ववकास ससं्थान के साथ सिभागिता- उनका वववरण 



x.  तयैार कोई प्रसार लघपुनु्स्तका, मनैअुल अथवा कफ्म-शीषयक और वववरण   
xi.  तनियत प्रकाशनों की सखं् या (शीषयक, जनयल, अकं, वषय) 
xii.  अलभििृीत और अपने जीववकोपाजयन में सिुार के ललए प्रलशक्षओुं द्वार प्रयकु्त 

प्रौद्योगिकी सबंिंी तनष्कषय  
xiii.  ववलभवन कौशल एव ंप्रलशक्षण काययक्रमों का मानकीकरण (राष्रीय कौशल 

योग्यता ढांचा) तथा सवंािनीयता योजना  
xiv.  पाररवाररक आय में वदृ्गि 
xv.  सतत ववकास लक्ष्यों सबंिंी योिदान (एसडीजी) 
xvi.  अग्रवती और पश्चवती सयंोजन सभंाव्यता 

 
15. सीड प्रभाि से तनिीयन सिायता समापन उपरांत पररयोजना की स्ि-सिंिनीयता (1000 शब्लद) 
 

भाि III- बजट प्राक्कलन सार  
  

    1. कुल बजट (लाख रु. में): 
i. आवती लाित (लाख रु. में): 
ii. िरै आवती लाित (लाख रु. में): 

 
कं्र स ं मद बजट 
  प्रिम 

िषय  
द्वितीय 
िषय  

ततृीय 
िषय  

कुल 

क. आिती 
1. मानव ससंािन 
2. उपभोज्य 
3. यािा 
4. क्षेि परीक्षण, प्रदशयन/प्रलशक्षण व्यय 

(यथोपयकु्त) 
5. आकन्स्मक/ अवय  लाित 
6. ससं्थाित उपररव्यय*  
7. कोई अवय मद  

    

ख. िरै-आिती  
स्थायी उपस्कर (ब्लयोरा दें) 
क्या जीईएम पोटयल पर उपलब्लि िै 
आहदरूप उपकरण की तनमायण आवश्यकता 

    

ि. क्रय ककए जाने िाले स्िायी उपस्करों के 
समियन में तलुनात्मक वििरण सहित  
कोटेर्न 

    

 कुल योि (क+ख)     
 

(लाख रु. में)  



▪ ववत्तीय वषय: अप्रलै से माचय 
▪ व्यय के प्रत्येक मद सबंिंी सकं्षक्षप्त एव ंपयायप्त कारण हदया जाना अतनवायय िै 

 
क. आिती बजट र्ीषय: 
1. मानवशन्क्त िेत ुबजट 
क्र.स.ं  पदनाम   स.ं    योग्यता एि ं

अनभुि    
मालसक 
पररलजब्लधयां 
(रु.) 

बजट (लाख रु. में)  

     प्रिम 
िषय  

द्वितीय 
िषय  

ततृीय 
िषय  

कुल 

         
i. केवल नेट/िेट उत्तीणय अभ्यगथययों को अनसुिंान सिभािी/एसआरएफ/जआेरएफ-ववलशष्ट ससंािन 

व्यन्क्त/प्रलशक्षक (1 अथवा तक सीलमत) के रूप में तनयकु्त ककया जा सकता िै  
(सदंभय हदनाकं 30-01-2019 का कायायलय ज्ञापन सखं्या एसआर/एस9/जेड-08/2018 और हदनांक 
21-08-2019 का कायायलय ज्ञापन सखं्या एसआर/एस9/जेड-05/2019) 

ii. पररयोजना अवगि में पररयोजना कालमयकों की पररलन्ब्लियों में वदृ्गि के ललए डीएसटी द्वारा ककसी 
भी अनरुोि पर ववचार निीं ककया जाएिा।  

iii. आवश्यकता-ववलशष्ट परामशय िेत ु ‘ववशषेज्ञों का मानदेय’ के रूप में सीलमत तनगि की अनमुतत 
िोिी।  
     

2. उपभोज्य बजट *  
 

क्र.स.ं उपभोज्य वििरण मात्रा/िषय 
िषय 

बजट (लाख रु. में) 

   प्रिम िषय  द्वितीय 
 िषय  

ततृीय  
िषय  

कुल 

       
*रसायन, प्रयोिशाला उपकरण, कांच की सामग्री, प्रलशक्षण सामग्री, तनमायणाथय कच्चे माल, स्टेशनरी आहद 
जैसे मद सन्म्मललत िैं। 
 
3. यात्रा बजट 

क्र.स.ं प्रयोजन  बजट (लाख रु. में) 
  प्रिम िषय  द्वितीय  

िषय  
ततृीय 
िषय  

कुल 

1 पररयोजना सचंालन      
2 काययक्षेि कक्रयाकलाप     
3 डीएसटी समीक्षा बिैकें      

i. अतंरराष्रीय यािा की अनमुतत निीं िै। 
ii. पररयोजना कालमयक यािा में अत्यगिक लमतव्ययता का पालन करेंिे। 



iii. प्रथम दो शीषय के अतंियत प्रस्ताववत बजट के ललए ववस्ततृ औगचत्य प्रस्ततु करें। 
 
4.  क्षेत्रीय परीक्षण/प्रदर्यन/प्रलर्क्षण/एलपीएसी बठैक  
 
क्र.स.ं  क्षेत्रीय 

परीक्षण/प्रदर्यन/प्रलर्क्षण का 
वििरण (प्रौद्योगिकी क्षेि 
परीक्षण/डमेो, प्रलशक्षण 
मनैअुल, लाभागथययों के ललए 
प्रलशक्षण व्यय िेत ु सामग्री 
शालमल करें)    

स/ंिषय   बजट (लाख रू. में) 

   प्रिम िषय  द्वितीय 
िषय  

ततृीय 
िषय  

कुल 

       
 
नोट:  प्रलशक्षण के ललए प्रलशक्षण (प्रलशक्षणों) के ववषय, लाभागथययों/प्रलशक्षण की सखं्या, प्रलशक्षण हदवसों 
की अवगि, लाित/प्रलशक्षण सबंिंी ब्लयोरा दें। 5-7 बाह्य ववशषेज्ञों वाली ऑनसाइट स्थानीय काययक्रम 
सलािकार सलमतत की बिैकों िेत ुअलि से बजट िोना चाहिए और िरै-कालमयकों िेत ुमानदेय का प्राविान 
िोना चाहिए।   
 
5. आकजस्मकताओ ंिेत ुबजट * 
 

क्र.स.ं बजट मात्रा/िषय  बजट (लाख रु. में)   
   प्रिम िषय  द्वितीय 

िषय  
ततृीय 
िषय  

कुल 

       
*  इसमें कंप्यटूर समय, सगचवीय सिायता, प्रलेखन, प्रौद्योगिकी अतंरण/अगिग्रिण लाित (बौद्गिक 
शु् क), प्रयोिशाला/फी्ड परीक्षण, उपकरणों का अनरुक्षण/मरम्मत, आकन्स्मक व्यय आहद जैसी मदें 
शालमल िैं। 
ख. िरै आिती बजट र्ीषय: 
स्िायी उपकरणों िेत ुबजट 
 
क्र.स.ं उपकरण/मद का वििरण  मात्रा बजट (लाख रु. 

में)   
1    
2    
3    
4    
i. स्थापना शु् क, पररविन, कर / शु् क /करारोपण आहद शालमल िैं। कृपया अपने ससं्थान/सिंिन 

पर लाि ूकर/शु् क छूट का लाभ उिाने का प्रयास करें। 



ii.  ववत्तीय सिायता िेत ुपररयोजना की स्वीकृतत उपरांत स्थायी उपकरण (अनमुान, यहद उपकरण 
प्रोटोटाइप परीक्षण आहद के ललए स्थानीय रूप से तनलमयत ककए जाने िैं) और िरै-आवती मद में   
अवय मदों के ललए बजटीय कोटेशन की आवश्यकता िोिी। जीईएम पोटयल में उपलब्लि वस्तओुं 
(उपभोग्य सामगग्रयों/उपकरणों) को केवल जीईएम के माध्यम से ऑनलाइन खरीदा जाना िै।  

iii. एजेंलसयों द्वारा तयैार गचि/लेआउट आहद, यहद लाि ूिो, प्रस्ताववत वकय  शडे/सरंचनाओं  के ललए 
प्रस्ततु ककए जाने चाहिए और अगिकारी (पचंायत/व्यन्क्त/सरकार/आहद) का सिमतत पि, अपेक्षक्षत 
भलूम की उपलब्लिता दशायने वाले दस्तावेजों से समगथयत िोना चाहिए। 

iv.  इस शीषय के अतंियत क्रतयत मदों के ललए उपयकु्त ररकाडय रखा जाएिा। 
 

भाि-III- प्रस् ताि का सारारं् 

(कृपया केिल 2-3 पषृ्ठ तक सीलमत रखें) 
1. पररयोजना का शीषयक: 
2. पररयोजना समयावगि: 
3. प्रस्ताववत उद्देश्य (केवल 4-5): 
4. प्रिान अववेषक का नाम, पता और सपंकय  का ब्लयोरा (एनजीओ/केआई द्वारा):  
5. सि-प्रिान अववेषक का नाम, पता और सपंकय  का ब्लयोरा (केआई/एनजीओ द्वारा):  
6. एनजीओ/वीओ/ तनजी ससं्थान के रूप में पजंीकरण सखं्या और पजंीकरण की ततगथ:      
7. एनजीओ/वीओ/ तनजी ससं्थान की एनजीओ दपयण आईडी:  
8. प्रस्ताववत कायय के क्षेि:  
9. पररयोजना प्रकृतत:   
 (यहद लाि ूिों तो कृपया एक या अगिक बॉक्स गचन्ह्नत करें) 
 

प्रौद्योगिकी ववकास (नव उत्पाद /प्रकक्रया अथवा मौजदूा प्रणाललयों का अप/डाउन 
प्रवियन) 

 

 प्रौद्योगिकी ववकास और अतंरण (क्षिे अनकूुलन परीक्षण, प्रदशयन और प्रौद्योगिकी 
अतंरण उपरांत उत्पाद / प्रकक्रया का ववकास) 

 

प्रौद्योगिकी प्रसार (अलभज्ञान समस्या के समािानाथय उपलब्लि प्रौद्योगिकी का प्रसार)  
प्रौद्योगिकी अनकूुलन/इष्टतमीकरण, प्रदशयन और प्रलशक्षण  
अवय (कृपया तनहदयष्ट करें)  

10. सियोि भािीदार (िरै-सरकारी सिंिन/केआई/सामान्जक उद्यम/सीबीओ/एसएचजी/एफपीओ 
आहद) का वववरण: 

11. पररयोजना कायायववयन में भािीदार सिंिन/एजेंसी/समिू की भलूमका: 
12. प्रस्ताववत पररयोजना िेत ुसमस्या अलभज्ञान तथा बेसलाइन अध्ययन: 
13. काययप्रणाली (स्पष्ट रूप से पररभावषत चरणों के अनकु्रम में काययप्रणाली को बताएं, न्जससे 

वणणयत   उद्देश्यों की प्रान्प्त िोती िै और प्रदान ककए जाने वाले ववलभवन प्रकार के प्रलशक्षण, 
प्रतत प्रलशक्षण प्रलशक्षक्षत ककए जाने वाले प्रलशक्षओुं की सखं्या, ऐसे प्रलशक्षण के पररणाम):  

14. प्रस्ताववत पररयोजना (ग्राम/खंड/न्जलों) का भौिोललक प्रसार क्षेिफल: 
15. पररयोजना समथयनाथय अपके्षक्षत वषयवार आकललत बजट: 
बजट आकलन: सार 



क्र स ं मद बजट 
  प्रिम 

िषय  
द्वितीय 
िषय  

ततृीय 
िषय  

कुल 

क आिती  
1. मानव ससंािन 
2. उपभोज्य  
3. यािा 
4. क्षेि परीक्षण, प्रदशयन/ प्रलशक्षण व्यय 
(यहद लाि ूिै) 
5. आकन्स्मकता/अवय लाित  
6. ससं्थाित उपररव्यय’ 
7. कोई अवय मद 

    

ख िरै-आिती  
स्थायी उपस्कर  (ब्लयोरा दें) 
क्या जीईएम पोटयल पर उपलब्लि िै 
आहदरूप उपकरण के तनमायण की 
आवश्यकता 

    

ि. क्रय ककए जाने वाले स्थायी उपकरणों के 
समथयन में तलुनात्मक कोटेशन सहित 
तलुनात्मक वववरण 

    

 कुल योि (क+ख)     
 

16. एसईईडी प्रभाि से तनिीयन समथयन समाप्त िोने के उपरांत स्व-सवंिनीयता योजना: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



अनलुग् नक-I 
 
 

ससं्िान प्रमखु द्िारा अनसुमियन  
(र्ीषय पत्र पर प्रस्ततु करें) 

पररयोजना शीषकय : _____________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
 
 
1. प्रमाणणत ककया जाता िै कक ससं्थान पररयोजना िेत ु प्रिान अववेषक के रूप मे डॉ./श्री 

/श्रीमती/कु.________________________तथा सि अववेषक के रूप में डॉ./श्री 
/श्रीमती/कु.________________________ का स्वाित करता िै तथा प्रिान अववेषक द्वारा 
ववरतत की अनपेक्षक्षत न्स्थतत में, सिअववेषक पररयोजना की तनष्कषयपणूय समान्प्त (डीएसटी स े
अगग्रम सिमतत उपरांत) के ललए उत्तरदायी िोंिे।  
   

2. प्रमाणणत ककया जाता िै कक अनदुान के तनयमों व शतों अनसुार उपकरण, अवय मलूभतू सवुविाएं 
व ऐसी अवय प्रशासतनक सवुविाएं अववेषक )कों (  के ललए पररयोजना समयावगि तक प्रदान की 
जाएंिी। 

 
3. ससं्थान पररयोजना की ववत्तीय एव ंअवय प्रबिंकीय उत्तरदेयताएं सतुनन्श्चत करता िै। 
 
4. प्रमाणणत ककया जाता िै कक सिंिन ककसी भी राज्य सरकार या केवद्र सरकार द्वारा कभी भी 

ब्ललकै ललस्ट निीं ककया िया िै।  
 
 
ससं्थान प्रमखु का नाम एव ंिस्ताक्षर 
हदनांक: ……………… 
स् थान:……………… 
 
अलभयनु्क्तयां  
 
 ववलभवन वजै्ञातनक ववभािों के अिीन वजै्ञातनक ससं्थानों/ प्रयोिशालाओं से तनियत अनसुिंान 
प्रस्तावों के सदंभय में ससं्थान के  प्रमखु द्वारा स्पष्ट रूप से अनसुिंान प्रस्ताव के ससं्थान के सामावय 
अनसुिंान कक्रयाकलापों के अनरुूप िोने या निीं िोने को स्पष्ट रूप से इंगित करना िोिा तथा यहद निीं 
िोने पर, वजै्ञातनक कारण, न्जससे इसकी शे्रष्िता पर डीएसटी ववचार कर सके। 
 
         
 
 
 



                                                                                                                        
 अनलुग् नक-II 

 
अन्िेषकों द्िारा प्रमाणपत्र 
(सिंठन के र्ीषयपत्र पर) 

पररयोजना शीषकय : _____________________________________________________ 
________________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
 
1. िम डीएसटी अनदुान के तनयम एव ंशतों द्वारा बाध्य िोंिे। 
2. ववत्तीय समथयन के ललए िमने इसे या समान पररयोजना प्रस्ताव को अवयि जमा निीं ककया 

िै। 
3. िमने यि ज्ञात व सतुनन्श्चत ककया िै कक पररयोजना के उद्देश्य के ललए उपकरण व मलूभतू 

सवुविाएं वस्ततुः यथा आवश्यकता अनसुार उपलब्लि िोंिे। िम इन मदों के क्रय िेत ुइस 
पररयोजना के अिीन ववत्तीय समथयन का अनरुोि निीं करेंिे। 

4. िम वचनबिं प्रस्ततु करत ेिैं कक स्थायी उपकरणों पर शषे समय को अवय उपयोिकतायओ ंको 
उपलब्लि कराया जाएिा।  

5. िमने तनम्नललणखत सामगग्रयों को सलंग्न ककया िै (सॉफ्ट प्रतत में) 
मद       

(क) ससं्थान प्रमखु का अनमुोदन )शीषयपि पर(  
(ख) ससं्थान का पजंीकरण प्रमाणपि, ससं्थापन प्रलेख, तनयम एव ंववतनयम, ववित तीन वषों के 

परीक्षक्षत तलुनपि तथा वावषयक प्रततवेदन 
(ि)   पीएफएमएस अनसुार बचत खाता वववरण 
 
 
 
ततगथ : ……………… प्रिान अववेषक का नाम                   सि प्रिान अववेषक का नाम  

 
स् थान:………………..       एव ंिस्ताक्षर           एव ंिस्ताक्षर 
 
 
                                                                                                           
 

 
 
 
 
 
 



                                                                                                       
अनलुग्नक-III 

                प्रधान अन्िेषक और सि-प्रधान अन्िेषक का बायो-डटेा 

1. (क) प्रधान अन्िेषक 

नाम, पदनाम, ववभाि: 
ससं्थान/ववश्वववद्यालय का नाम और पता: 
जवम की तारीख: 
सेवातनववृत्त की सभंाववत ततगथ: 
ललिं (परुुष/स्िी): 
विय (जनरल/एससी/एसटी/ओबीसी): 
टेलीफोन (का.), टेलीफोन (तन.) और फैक्स: 
मोबाईल: 

      
ख) लर्क्षा और प्रलर्क्षण (स्नातक से उच्चतम योग्यता स्तर तक ववषय और ववशषेज्ञता के क्षेि को 
दशायता िै - उच्चतम योग्यता के प्रमाण पि की प्रतत सलंग्न करें): 

ि)  अनभुि का क्षेत्र (मखु्य सचूना) 
घ) अन्िेषक द्िारा जीत ेिए परुस्कार/पाररतोवषक/प्रमाण पत्र आहद: 
ङ) प्रकालर्त पत्रों की सखं्या  
च) मित्िपणूय प्रकार्न (अगधकतम 10)  
 

नाम लेखक  पत्रत्रका  खंड  पषृ्ठ  िषय  एससीआई 
सचूकांक  

 

 

      

छ) वपछले पांच िषों में प्रस्तावित क्षेत्र से सबंगंधत प्रकार्नों की सचूी 
ज) प्रस्तावित प्रस्ताि के ललए प्रासगंिक तकनीकी विर्षेज्ञता  
झ) (1) पणूय और काययर्ील पररयोजनाओ ंकी सचूी 

 

डडग्री  वषय  ववश्वववद्यालय/ससं्थान ववशषेज्ञता का क्षेि 
 

 

 

   



 
 
क्र. स.ं  पररयोजना का नाम  अिगध कब से कब तक     कुल लाित     तनधीयन एजेंसी
                           
________________________________________________________________________                                                                                    

 
                                                                                                       

प्रिान अववेषक के िस्ताक्षर:                                                                                                                
ववभािाध्यक्ष के िस्ताक्षर: 

2. क) सि-प्रधान अन्िेषक 

नाम, पदनाम, ववभाि: 
ससं्थान/ववश्वववद्यालय का नाम और पता: 
जवम की तारीख: 
सेवातनववृत्त की सभंाववत ततगथ: 
ललिं (परुुष/स्िी): 
विय (जनरल/एससी/एसटी/ओबीसी): 
टेलीफोन (का.), टेलीफोन (तन.) और फैक्स: 
मोबाईल: 
ईमेल: 

 
ख) लर्क्षा और प्रलर्क्षण (स्नातक से उच्चतम योग्यता स्तर तक ववषय और ववशषेज्ञता क्षेि को दशायता 
िुए- उच्चतम योग्यता प्रमाण पि की प्रतत सलंग्न करें): 

ि) अनभुि का क्षते्र (मखु्य सचूना) 
घ) अन्िेषक द्िारा जीत ेिए परुस्कार/पाररतोवषक/प्रमाण पत्र आहद: 
ड) प्रकालर्त पत्रों की सखं्या 
च) मित्िपणूय प्रकार्न (अगधकतम 10) 
 

नाम लेखक  पत्रत्रका  खंड  पषृ्ठ  िषय  एससीआई सचूकांक  
       

डडग्री  वषय  ववश्वववद्यालय/ससं्थान ववशषेज्ञता  
 

 

 

   



 

 
 
छ) वपछले पांच िषों में प्रस्तावित क्षते्र से सबंगंधत प्रकार्नों की सचूी 
ज) प्रस्तावित प्रस्ताि के ललए प्रासगंिक तकनीकी विर्षेज्ञता  
झ) (1)   पणूय और काययर्ील पररयोजनाओ ंकी सचूी 
 

 

क्र. स.ं  पररयोजना का नाम अवगि कब से कब तक     कुल लाित        तनिीयन एजेंसी 

________________________________________________________________________                          

 अन्य सि-अन्िेषक * 

*आप अपनी अपेक्षानसुार अततररक्त सि-अववेषक को (क), (ख), (ि), (घ), (ड), (च) सियकु्त कर 
सकत ेिैं ।                            

 
 
 
 

                                                                                          
सि-प्रिान अववेषक के िस्ताक्षर:                                                                                                               

ववभािाध्यक्ष के िस्ताक्षर:                                      
 
  



अनलुग्नक-IV 
 

 विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाि 
समानता, सर्जक्तकरण और विकास के ललए विज्ञान(सीड) प्रभाि 

 
एस एंड टी महिला काययक्रम के तित पररयोजना सिायता िेत ुचुने िए सिंठनों के ललए र्तें 

 
1. काययक्रम का फोकस अनपु्रयकु्त अनसुिंान और ववकास के सवंियन, प्रौद्योगिकी/प्रकक्रया के अनकूुलन, 

ज्ञान सजृन और प्रसार और लसद्ि प्रौद्योगिककयों के िस्तांतरण पर िै न्जसका उद्देश् य महिलाओ ं
के जीवन चक्र के ववलभवन चरणों में ववज्ञान और प्रौद्योगिकी के माध्यम से महिलाओं को सशक्त 
बनाना, और महिलाओं में लाभकारी रोजिार क्षमता पदैा करना िै।  

2. पररयोजना के तित स्वीकृत जनशन्क्त में डीएसटी मानदंडों के अनसुार प्रत्येक स्वीकृत पद के ललए 
प्रासगंिक योग्यता और अनभुव/ववशषेज्ञता िोनी चाहिए जो तीन वषों के ललए प्रस्ताववत िततववगियों 
में प्रासगंिक िोनी चाहिए। (ओएम सखं्या एसआर/एस9/जेड-08/2018 हदनाकं 30.01.2019 और 
एसआर/एस9/जेड-05/2019 हदनांक 21.08.2019 देखें) 

3. ऐसे सिंिनों को ितोत्साहित ककया जाता िै, जो सीड प्रभाि, डीएसटी की ववलभवन पररयोजनाओं में  
कई पररयोजनाएं एक साथ शरुू करत ेिों प्रस् ततु करत ेिों। ववलभवन डब्ल्यटूीपी स्थावपत करने के 
ललए एक िी ससं्थान के कई प्रस्तावों से बचना चाहिए। 

4. प्रिान अववेषक और सि-प्रिान अववेषक को पररयोजना के ललए पयायप्त समय देने के ललए सक्षम 
िोना चाहिए और एक साथ दो से अगिक पररयोजनाओं को निीं सभंालना चाहिए। पररयोजना 
कायायववयन एजेंसी / सिंिन ककसी भी ववत्तीय और काननूी प्रशासतनक न्जम्मेदारी तथा एजेंसी / 
सिंिन और पररयोजना कमयचाररयों के बीच वववाद के मामले में न्जम्मदेार िोिा। वववादों के ऐसे 
काननूी मामलों के ललए डीएसटी उत्तरदायी निीं िोिा। 

5.  पररयोजना के ललए भती ककए िए कमयचाररयों को ससं्थान के तनयमों और भारत सरकार के 
हदशातनदेशों के अनसुार भिुतान ककया जाना चाहिए। एक कमयचारी को कई पररयोजनाओं से वेतन 
निीं लेना चाहिए। 

6.  बिु-ससं्थाित पररयोजना के मामले में, प्रिान अववषेक (पीआई) को सियोिी ससं्थानों/वजै्ञातनकों 
से औपचाररक करार प्रस्ततु करना िोिा। 

7. पररयोजना जनशन्क्त सिंिन के तनयम और ववतनयम के अनसुार पररयोजना रीतत में पणूयकाललक 
रूप से काम करेिी, न कक ववज्ञान और प्रौद्योगिकी ववभाि (जीओआई) के कमयचारी (ओं) के रूप में 
और इसका उपयोि महिला एस एंड टी काययक्रम में डटेा सगं्रि और ववश्लेषण के समववय में भी 
आउटपटु, पररणाम और प्रभाव की दृन्ष्ट से  ककया जा सकता िै। ऐसा स्टाफ सदस्य अवय 
पररयोजनाओ ंसे वेतन निी ंलेंिे, लेककन ववलशष्ट िततववगियों के ललए मानदेय प्राप्त कर सकत ेिैं। 
सिायता का उपयोि नवोवमेषी ववचारों और िततववगियों के ववषय में सोचने और तनरूवपत करने के 
ललए भी ककया जाना चाहिए। प्रिान अववेषक और सि-अववेषक  को पररयोजना के ललए पयायप्त 



समय देने में सक्षम िोना चाहिए और एक साथ दो से अगिक पररयोजनाओं को निीं सभंालना 
चाहिए। 

8. डीएसटी (सीड डडवीजन) को पररयोजना टीम के ककसी भी सदस्य के सिंिन छोडने की न्स्थतत में 
तरंुत सगूचत ककया जाएिा और ररन्क्त के 3 मिीने के भीतर प्रततस्थापन की सचूना दी जानी चाहिए।  

9. पररयोजना जनशन्क्त के ललए वयनूतम अवसरंचना और सिायता सेवाएं सिंिन की न्जम्मेदारी िोनी 
चाहिए। प्रत्येक सिंिन को बड ेपमैाने पर प्रौद्योगिकी प्रसार और अवय आउटरीच िततववगियों के 
ललए सबंगंित प्रभाव क्षिे में केवीके, छोटे वीओ के साथ नेटवककिं ि को भी मजबतू करना चाहिए। 
इसके अलावा, पररयोजना कमी इन भािीदार वीओ के क्षमता वियन को उत्प्रेररत और सवंगियत करेंि े
।  

10. पररयोजना के ललए तनरंतरता और ववत्तीय सिायता समय-समय पर ववशषेज्ञ टीम द्वारा प्रितत के 
मू् यांकन और तनिायरण पर तनभयर करेिी। कायय तनष्पादन न करने स ेआिे की पररयोजना सिायता 
के ललए अनदुान/ रुक सकता िै/अयोग् यता उत् पव न िो सकती िै।  

11. काययक्रम के तित अतंरायष्रीय यािा की अनमुतत निीं िै। 
12. पररयोजना अनदुान प्राप्त िोने के बाद, भती की िई जनशन्क्त का िस्ताक्षररत बायोडाटा और 

जॉइतनिं वववरण तीन मिीने के भीतर सीड डडवीजन, डीएसटी को सगूचत ककया जाना चाहिए।  
13. प्रत्येक ववत्तीय वषय की समय-सीमा के अनसुार खचय के लेखा परीक्षक्षत वववरण (एसई) और उपयोि 

प्रमाण पि (यसूी) के साथ प्रितत ररपोटय प्रत्येक वषय प्रस्ततु की जानी चाहिए।  
14. प्रत्येक ववत्तीय वषय की अतं में अव्यतयत शषे रालश और अन्जयत ब्लयाज को भी एसई और यसूी में 

सगूचत ककया जाना चाहिए और अव्यतयत शषे रालश को अिले ववत्तीय वषय में अग्रेनीत करने के ललए 
अनमुतत मांिी जा सकती िै। प्रत्येक ववत्त वषय में अन्जयत ब्लयाज को भारत की सगंचत तनगि-भारत 
कोष में जमा ककया जाना चाहिए और वववरण का उ्लेख यसूी एव ंएसई में ककया जाना चाहिए। 

15. जीईएम पोटयल में उपलब्लि पूजंीित पररसपंवत्तयों (उपभोज् य सामगग्रयों/उपकरणों) को केवल जीईएम 
के माध्यम से ऑनलाइन प्रावपत ककया जाना िै। पररयोजना सिायता से सनृ्जत की जाने वाली 
पूजंीित पररसपंवत्तयों/सवुविाओं को अलि स्टॉक बकु/रन्जस्टर में दजय ककया जाना चाहिए।  

16. पररयोजना से सनृ्जत/पररतनयोन्जत पूजंीित पररसपंवत्तयों का उपयोि कायायववयन अवगि के दौरान 
और पररयोजना सिायता के परूा िोने के बाद भी वांतछत लाभागथययों द्वारा ककया जाएिा। जीएफआर-
2017 के तनयमों का पालन ककया जाना चाहिए। 

17. सभी उपकरणों और अवय फी्ड पररसपंवत्तयों, पीपीटी, बनैर, बोडय, मनैअुल, ररपोटय आहद को शे्रय 
भारत सरकार के ववज्ञान और प्रौद्योगिकी ववभाि के समानांतर, सशन्क्तकरण और ववकास ववज्ञान 
(सीड) प्रभाि के एसएण् डटी महिला काययक्रम के तित महिला काययक्रम के तित उत्प्ररेरत और सिातयत 
के रूप में शे्रय प्राप् त िोिा ।   

18. डीएसटी ककसी भी समय पररयोजना सिायता का ऑडडट और तनरीक्षण करने के ललए अगिकृत िोिा 
और पररयोजना टीम इस तरि के ऑडडट या तनरीक्षण की सवुविा प्रदान करेिी।  



19. डीएसटी के अगिकारी को सिंिन के कायय तनकाय की बिैकों में भाि लेने के ललए आमतं्रित ककया 
जाएिा, न्जसमें पररयोजना िततववगियों स ेसबंगंित प्रितत और व्यय वववरण पर चचाय की जाएिी। 
डीएसटी इसके ललए उपयकु्त अगिकारी नालमत करेिा। 

20. डीएसटी को अवय एजेंलसयों द्वारा ववत्त पोवषत पररयोजनाओं के बारे में सगूचत ककया जाएिा। ऐसी 
पररयोजनाओ ंका लखेा-जोखा अलि स ेरखा जाना चाहिए।  

21. प्रत्येक प्रलशक्षण िततववगि को प्रलशक्षण की ववषय वस्त,ु ववषय-सचूी, प्रलशक्षकों के नाम और 
प्रततभागियों के नामों और उनके पत,े स्थान और प्रलशक्षण की तारीख के साथ िीक से प्रलेणखत 
ककया जाना चाहिए।  

22. पररयोजना टीम के प्रत्येक सदस्य को हदन-प्रततहदन अपने द्वारा ककए िए कायों को ररकॉडय करने 
के ललए लॉि बकु बनानी चाहिए। 

23. पररयोजना सिायता समिू द्वारा शरुू की िई िततववगियों जैसे प्रत्येक नए ववचार का अनसुरण 
ककया जाना, ववचार को ससंागित करने में ककए िए खचय, नियोष्ित व्यन्क्त, प्रस्ताववत उपकरण 
आहद के सबंिं में उगचत प्रलेखन का अनरुक्षण ककया जाना चाहिए।   

24. समाज/लाभागथययों को प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप स ेप्राप्त लाभों का प्रलेखन किानी और वीडडयो के 
रूप में ककया जाना चाहिए।  

25. सीड डडवीजन, डीएसटी द्वारा सिातयत दो डब्ल्यटूीपी पररयोजनाओं के बीच 3 साल की कूललिं ऑफ 
अवगि रखना अतनवायय िै। कूललिं अवगि की िणना पररयोजना के परूा िोने की तारीख से नए  
पररयोजना प्रस्ताव प्रस्ततु करने की अतंतम ततगथ तक की जा सकती िै। 

िम उपरोक्त तनबिंनों और शतों से सिमत िैं। 
 
 
हदनांक:                   (       )                
स्थान:                        
िस्ताक्षर और मिुर         

                                              [सिंिन के प्रमखु -1] 

 

हदनांक:                   (       )                
स्थान:                        
िस्ताक्षर और मिुर                        

                                                [सिंिन के प्रमखु -2] 
 

(*कायायन्ियन और साझेदार ससं्िान / एजेंसी दोनों के सिंठन प्रमखु द्िारा िस्ताक्षररत ककया जाना िै) 
। 


